ILTEKNO

iLERI TEKNOLOJI - POZITIF ENERJI

ENTEGRE YONETiIM SISTEMLERI POLITIKASI

ILTEKNO, gaz/dizel motorlan ile enerji santralleri ve elektrik kontrol panolar alaninda, ileri teknolojiyi ve modern miihendislik
¢6zimlerini kullanarak, konusunda uzman yénetici kadrosu ve personeli ile miisterilerine gilivenilir ve kaliteli hizmet sunmay: ilke
olarak benimsemistir. Cevreci ve inovatif bir yaklasimla hibrid ve yenilebilir enerji kaynaklarini kullanarak yeni projelerle
portféyiimiizii blylitmeyi amagliyoruz. Entegre Yonetim Sistemleri kapsaminda ISO 9001:2015 Kalite, ISO 14001:2015 Cevre ve ISO
45001:2018 is Saghg ve Givenligi Yénetim Sistemleri standartlanini uygulayarak; paydaslarimizin ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilamak, topluma, ¢evreye ve calisanlarimiza karsi olan sorumluluklarimizi yerine getirmek, hizmet kalitemizi sirekli
iyilestirmek dncelikli amaglarimizdir. Gergeklestirdigimiz tiim faaliyetler sirasinda 6n planda tuttugumuz Entegre Yonetim Sistemi
bilinci, sundugumuz hizmetlerin basarisindaki en énemli unsurdur.

UYum

ILTEKNO'da, tiim faaliyetlerimizi kapsayacak sekilde, etkin bir
Entegre Yonetim Sistemi uyguluyoruz. Ydirilikteki ulusal ve
uluslararasi mevzuat sartlarina, tiiziikk, misteri gereklilikleri ve
diger sartlara uyumlu olacak sekilde calismalarimizr yiirtittriz.
Entegre Yonetim Sistemini olusturan ISO 9001, ISO 14001 ve
ISO 45001 standartlarinin gerekliliklerini yerine getiririz. Tim
yikimlaliklerimizin -~ dogru  sekilde  tanimlandigindan,
degerlendirildiginden ve yerine getirildiginden emin olarak
ilerleriz.

SUREKLI IYILESTIRME

Sektdrdeki ve diinyadaki basarili uygulamalara karsi ilgili ve
sorumlu davranarak Entegre Yonetim Sistemi ile ilgili Sl¢tilebilir
hedefler olusturur, gerceklesmesini gozden gecirir ve
performans izleme ile yonetim sistemlerimizi stirekli iyilestiririz.
Galisanlanmizdaki farkindaligl artirarak standart gerekliliklerini
tiim ¢alisnalarimizin katiimi ile uygulamayi ve siirekli gelismeyi
on planda tutanz. Gergeklestirecegimiz tiim projelerde miisteri
odakh calismayr temel prensip edinerek kaliteli Uriin/hizmet
sunmayi saglariz.

RiSK VE FIRSAT YONETIiMi

ILTEKNO' da, Entegre Yénetim Sistemi hedeflerimize ulasmay!
etkileyebilecek risk unsurlarimi ve firsatlarini kurumsal risk
yonetimi yaklasimi kapsaminda etki ve olasiiga goére
tanimhiyoruz. Proaktif yaklagimimizla istenmeyen etkileri
onleyerek, tehlikeleri ortadan kaldirarak ve risklerimizi
azaltarak, ayni zamanda olast firsatlan yakalamak icin aksiyonlar
gelistirerek siirekli iyilestirmeyi sagliyoruz.

CEVRE

ILTEKNO'da, tiim faaliyetlerimizi yitksek cevre bilinci ile
gerceklestirirken yasam dongisii  bakis agisiyla cevre
boyutlarini tanimhiyor ve kirliligin 6niine gececek aksiyonlari
belirliyoruz. Dogal ¢evremizi korumaya odaklanarak insana ve
cevreye saygili olmak, gelecek nesillere temiz ve saghkli bir
cevre birakmak icin calsiyoruz. Dogal kaynaklar verimli
kullanmayi, atiklar kaynaginda azaltmayi, geri dontistimi tesvik
ediyor ve c¢evreye siirekli pozitif deger kazandirmay:
hedefliyoruz.

ILTEKNO, TUM CALISANLARINDAN, YUKLENICILERINDEN VE

DIGER PAYDASLARINDAN BU iLKELERE UYMASINI iSTER.

LIDERLIK VE CALISANIN KATILIMI

ILTEKNO'da Entegre Yoénetim Sistemlerini st ydnetimimizin
liderligiyle ve tim calisanlarmizin damsma ve katiimiyla
uyguluyor ve sirekliligi saghyoruz. Performans y&netimi
uygulayarak Entegre Yonetim Sistemimizin strekliligini ve stirekli
iyilestirilmesini saglamak list yonetimimizin sorumlulugundadir.
Ust yénetimimiz, paydaslar ile olan iligkilerinde sosyal, ¢evresel
ve is glvenligi ile ilgili seffafig ve hesap verilebilirligi ve
paydaslari ile iletisim icinde olmayi taahhiit eder.

EGITIM

ILTEKNO'da, calisanlarimizin, yiiklenicilerimizin ve {glincii taraf
tim paydaslarmizin is¢i saghg), is glivenligi, cevresel farkindalik
ve yetkinliklerinin iyilestirilmesi, yenilik¢i ve yaratc yaklagimlarin
desteklenmesi, teknik bilgilerin artirnimasi amaciyla egitime 6nem
veriyoruz. Bireysel gelisimi tesvik ediyor ve organizasyonel
iyilestirmemizi sagliyoruz. Entegre Yonetim Sistemi Politikamizla
tlim taahhiitlerimizi paydaslarimiza ulastiriyor ve bu taahhitlerin
kurum kiiltiirli haline gelmesi icin ¢alisiyoruz.

Tum ¢alisanlarimizin, paydaglanmizin ve toplumun kalite,cevre, is
saghg ve giivenligi bilincinin arttinlmasi igin ¢aba gosteriyoruz.

OLAYLARIN ARASTIRILMASI

ILTEKNO'da, en degerli kaynak olan insan icin saglikli ve
strdirilebilir caisma kosullart olusturmay: en temel ilkelerinden
biri olarak benimsiyor ve tlim is ve cevre Kazalarinin,meslek
hastaliklarinin 6nlenebilir olduguna inaniyoruz.

Calisanlarimizin isle ilgili yaralanmalarini, sagliklarinin bozulmasini
veya ortamin kirletiimesini 6nlemek ve tehlikeleri ortadan
kaldirmak icin proaktif bir yaklasim gostererek, olaylar meydana
gelmeden Once risklerini ve firsatlarimi belirliyor ve gereken
6nlemleri aliyoruz.

Blinyemizde vyiirittiiglimiiz faaliyetler esnasinda gerceklesen
ramak kala dahil tim olaylan arastiriyor, raporluyor ve ilgililerle
paylasiyoruz.

Emniyetsiz durumlarda calismayr durduran personele yaptirm
uygulanmasina asla izin vermiyoruz.
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